ASEPEYO

11a Edicioé Premis Asepeyo Antoni Serra Santamans a les millors practiques preventives
Premi a la millor practica d'habits saludables en I'entorn laboral

Formulari per presentar la documentacio

Titol de la practica preventiva

Empresa

Nom / ra6 social

NIF Adreca seu social

Nre. treballadors*® Nre. centres de treball Sector d’activitat

Persona de contacte en representacio de la direccié

Nom

Primer cognom Segon cognom

Carrec Direccio

Codi postal Localitat Provincia
Teléfon Fax Correu electronic

Descripci6 de I'activitat de 'empresa

Accidentalitat de I'empresa

Any 2020 2021 2022
Nombre de treballadors/ores
Dies de baixa contingencia professional

Dies de baixa contingencia comuna

Annexos
Titol documentaci6 aportada Format Apartat memoria Tipus Observacions
Format Apartat memoria Tipus
- Electronic (especifiqueu el format, 1. Descripci6 de I'activitat de 'empresa . Copia o resum del Pla de prevencié de riscos laborals
PDF, JPG, efc.) 2. Accidentalitat de 'empresa . Copia o resum dels procediments
- Suport paper 3. Elements clau del sistema de prevenci6 de 3. Estudis de I'accidentalitat

'empresa
4. Problema o oportunitat
5. Practica de gesti6 implantada
6. Avaluaci6 de I'eficacia

. Fotografies i/o imatges de les practiques

. Estudis cost/benefici

. Valoraci6 dels representants dels treballadors
. Altres
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Elements clau del sistema de prevencié de | '’empresa
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Problema o oportunitat
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Problema o oportunitat
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Practica de gesti6é implantada
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Practica de gestié implantada
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Avaluacié de I’eficacia
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Instruccions per emplenar el formulari

Formulari a utilitzar per a la presentacié de candidatures al Premi a la millor practica d'habits saludables en I'entorn laboral
Titol de la practica preventiva

Es tracta del nom per identificar la practica preventiva, a efectes formals, en tot el procés.

Descripci6 de I'activitat de 'empresa

S’ha de resumir I'activitat general de I'empresa i els seus processos principals, amb una referéncia especifica dels processos afectats per les
accions de millora que es presenten.

Accidentalitat de ’'empresa

En general, pot ser suficient I'evoluci6 de I'index d’incidéncia de I'empresa en els tres Gltims anys. Si es volen aportar més detalls, aquests s’han
d’'incorporar a I'annex.

L’evolucié de la sinistralitat relativa a la practica que presenteu cal indicar-la en 'apartat “Avaluacioé de I'eficacia” o en la documentaci6é annexa.

Elements clau del sistema de prevencié de I'empresa

A destacar els elements clau del sistema preventiu de 'empresa, aixi com els més relacionats amb la practica de gestié. La descripcié general del
sistema es pot fer a través d’annexos.

Problema o oportunitat
Descripci6 sobre el problema o oportunitat identificat per I'empresa i a qui va dirigida la practica implantada.

Es poden incloure observacions sobre I'aplicabilitat de les mesures en altres empreses o en altres activitats, si se’n coneixen.

Practica de gestié implantada

Descripcio de la practica que, formant part del sistema de gestié de la prevencio, hagi estat implantada a I'empresa per afavorir o millorar la
integracio de I'activitat preventiva i la participaci6 dels treballadors.

Avaluacio de I'eficacia

S’ha d’avaluar amb claredat en qué consisteix la millora substancial per a la integracié de I'activitat preventiva, i la participacioé dels treballadors.
Resum dels resultats mesurats i altres beneficis dificilment quantificables.

Per exemple, es pot quantificar la disminuci6 dels accidents, o de les malalties professionals, o dels costos de producci6.

Es pot estimar qué representa la reducci6 de la gravetat del risc.

Es poden incloure els costos humans, socials i economics, i també els beneficis i els resultats positius.

En cas d’aportar estudis sobre cost/benefici, s’han de presentar dins els annexos. A manera de resum s’han d’indicar els costos que comporta
I'aplicacié de la nova solucio i la reduccié directa o indirecta aconseguida a partir de la mesura de control.

La presentacié de la candidatura a la present edici6 dels “Premis Asepeyo Antoni Serra Santamans a les millors practiques preventives” implica I'acceptacié de les condicions i dels termes previstos en les bases de la
corresponent convocatoria. El contingut de les bases és accessible des de la pagina web d’Asepeyo. Tota la informacio lliurada a Asepeyo, Mutua Col-laboradora amb la Seguretat Social nim. 151 tindra la consideracio
de confidencial (a excepcié de la que sigui de caracter public). Aquesta informacié, amb independéncia del seu format i suport, no sera revelada a tercers i el seu Us es limitara a I'ambit de la convocatoria esmentada.
Tot aix0, sens perjudici del dret d’Asepeyo a difondre totalment o parcialment els treballs presentats, després de la concessi6 dels premis, en els termes previstos en les bases de la convocatoria.

En compliment de la normativa vigent en matéria de proteccio de dades, Asepeyo Mutua Col-laboradora amb la Seguretat Social nim. 151, amb CIF G-08215824, informa que les dades de caracter personal reflectides
en el present formulari seran tractades sobre la base legal del consentiment lliurement atorgat, amb la finalitat de gestionar la participacio en els Premis Asepeyo Antoni Serra Santamans a les millors practiques preventives.
El tractament d'aquestes dades es limitara al contacte amb els participants, I'enviament de comunicats i/o de notificacions en I'ambit dels premis i a la verificacio de les competéncies/responsabilitats d'aquests en I'ambit
dels premis.

Les dades de caracter personal es conservaran durant 5 anys després de la finalitzacié dels premis. Les dades de caracter personal no seran comunicades a tercers. Tanmateix, hi podran tenir accés els tercers que
presten serveis a Asepeyo, com poden ser proveidors de serveis informatics. Les teves dades Gnicament seran tractades per aquests proveidors per a la prestacié del servei contractat.

Pots exercir els teus drets d'accés, rectificacio, supressio, limitacié i/o portabilitat per algun dels seglents mitjans habilitats que tenen per objectiu acreditar i garantir la teva identitat:
a) Mitjangant una sol-licitud telematica a través d’Asepeyo Oficina Virtual (amb previ registre).
b) Presentant una sol-licitud firmada digitalment mitjangant un certificat electronic, emés per una entitat acreditada, a través de correu electronic al Servei d’Atenci6 a I'Usuari (asepeyo@asepeyo.es).
c) Presencialment en qualssevol dels nostres centres assistencials.
També pots traslladar al DPD d’Asepeyo (dpd@asepeyo.es) qualsevol consulta, suggeriment i/o reclamacié amb relacié al tractament de les teves dades de caracter personal. En qualsevol cas, tens dret a presentar una
reclamaci6 davant I’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades (AEDP), autoritat competent en matéria de protecci6 de dades, per mitja electronic o per escrit a la seu de I'organisme.
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