ASEPEYO

Descripcio de la prestacié

Dins d'este sistema especial es despleguen les
caracteristiques de les prestacions per incapacitat
temporal per contingéncies professionals i per
contingéncies comunes.

Amb efectes de I'1 d’octubre del 2022, i en virtut del que
disposa l'article tercer apartat tres del Reial decret llei
16/2022, de millora de les condicions de treball i de
Seguretat Social de les persones treballadores de
servici domeéstic, tenen dret a la proteccio en situacio de
desocupacié tant en I'ambit contributiu com en
I'assistencial.

En consequéncia, és obligatori cotitzar per desocupacio
i al Fons de Garantia Salarial (FOGASA) a partir de I'1
d’octubre.

Beneficiaris

Es considera que és treballador domeéstic qui du a terme
faenes domestiques, de cura o atencié de persones o
altres ambits com ara guarderia, jardineria, o conduccié
de vehicles quan formen part del conjunt de faenes
domestiques.

En tots els casos, hi ha d’haver una relacié laboral
especial del servici de la llar familiar concertada entre el
titular, com a ocupador, i 'empleat que, de manera
dependent i per compte d’aquell, presta servicis
retribuits en 'ambit de la casa familiar.

Prestacions per incapacitat temporal
Contingéncies professionals

Des de 'endema de la baixa, Asepeyo abona el subsidi
per incapacitat temporal derivada d’accident de treball o
malaltia professional per un import equivalent al 75 per
cent de la base reguladora.

Asepeyo paga este subsidi de manera directa, i no en
procedix el pagament delegat.

Contingéncies comunes

Del primer al tercer dia de baixa no hi ha dret a la
prestacié. Del quart al que fa huit 'abonament del
subsidi per incapacitat temporal correspon a I'ocupador
en una quantia equivalent al 60 per cent de la base
reguladora. Entre el que fa nou i el que fa vint, Asepeyo
assumix el pagament de la prestacio pel 60 per cent de
la base reguladora, i a partir del dia vint-i-u pel 75 per
cent.

Fitxa de servicis Asepeyo
Treballadors doméstics. Incapacitat temporal per contingéncies
professionals i incapacitat temporal per contingéncies comunes

Trams, retribucions mensuals i bases de cotitzacio

Retribucié mensual (€/mes) Bases de cotitzacio

(€/mes)
1r Fins a 306,00 284,00
2n Des de 306,01 fins a 474,00 405,00
3r Des de 474,01 fins a 644,00 559,00
4t Des de 644,01 fins a 814,00 729,00
5é Des de 814,01 fins a 986,00 901,00
6é Des de 986,01 fins a 1.153,00 1.069,00
7€ Des de 1.153,01 fins a 1.323,00 1.323,00
8¢ Des de 1.323,01 Retribucié mensual

Forma de pagament

Mitjangant transferéncia bancaria per mesos venguts.

Cost

Esta prestacio es cobrix amb les cotitzacions a la
Seguretat Social. Les bases de cotitzacidé per
contingéncies comunes a este sistema especial son les
que es determinen en l'escala seglent, segons la
retribucié que perceben els treballadors domeéstics per
cada relacié laboral.

Amb efectes de I'1 de gener del 2023, les persones
ocupadores assumixen les obligacions en matéria de
cotitzacié, en relacié amb les persones treballadores al
servici domeéstic que presten els seus servicis durant
menys de 60 hores mensuals per persona ocupadora.

Aix0, sempre que hagen acordat amb esta ultima, amb
anterioritat a entrar en vigor del dit Reial decret llei,
lassumpcié de les obligacions en matéria
d’enquadrament i cotitzacio en el sistema especial per a
treballadors doméstics establida en el régim general de
la Seguretat Social.

S’elimina, aixi, la possibilitat que siguen els treballadors
qui sol-liciten directament [lafiliacio, altes, baixes i
variacions de dades.
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