
Enpresa

KKK zb. (kotizazio-kontuaren kodea)                /

Enpresa honetako ondorengo langilea artatzea eskatzen dugu

Izen-abizenak

GS afiliazio zb.                     /                          /                     NA zb.

zeinak gorabehera bat izan duen, ondorengo orduan    ondorengo egunean,

ondorengo tokian

eta ondorengo moduan

Indarrean dauden lege-xedapenen arabera, lan-istripua izanez gero ondorengoa bete beharko da:

- Baja erainez gero, baja jaso eta hurrengo bost egunen barruan jakinarazi beharko da istripuaren

berri.

- Bajarik eragingo ez balu, kasuaren artatzea izan eta ondorengo hileko bajarik gabeko kasuen

zerrendan gehituko da.

        -(e)ko      -(a)ren     (e)an
(Enpresaren sinadura eta zigilua)

Izaera Pertsonaleko Datuak Babesteko 15/1999 Lege Organikoan ezarritakoaren arabera, Asepeyo-k, gizarte segurantzako lan-istripu eta gaixotasun profesionalen mutuak, 151 zenbakia eta IFK G-08215824
dituenak, jakinarazten dizu izaera pertsonaleko zure datuak fitxategi batean gordeko direla, zeina Datuak Babesteko Espainiako Agentzian behar bezala izena emana dagoen eta beronen helburu bakarra
kudeaketa izango da Gizarte Segurantzaren erakunde kolaboratzaile den heinean, emandako laguntzatik eratorritakoa. Emaniko datuak ez dira inolako hirugarrenen eskura jarriko. Jakinarazten dizugu
zure eskubideak ondorengo bide hauetakoren bat erabiliz bete ahal izango dituzula: asepeyo@asepeyo.es helbide elektronikoaren bitartez; gure Erabiltzailearentzako Arreta Zerbitzuarekin
harremanetan jarriz (902 151 002); Asepeyo, Vía Augusta nº 36, 08006 Barcelona helbidera idatzi bat bidaliz; eta/edo gure laguntza zentroren batera bertaratuz
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